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FACTSHEET - KI-SCHULUNG & COMPLIANCE

Al Ready Programm

KI-Kompetenz fiir lhr Team und der saubere Nachweis fir die
Schulungspflicht nach dem EU Al Act (Art. 4). Befdhigung und
Compliance in einem Format.

Nordic Al Solutions GmbH - Hamburg - Teil der knk Gruppe - nordic-ai.de

WORUM GEHT ES?

Eine Schulung, zwei Fragen, eine Antwort.

Oft wird gefragt: ,,Al Literacy, also Leute fit machen, Kl zu nutzen (KI-Fiihrerschein)? Oder eine Schulung zu EU Al Act,
DSGVO und Governance fiir die Compliance?” Unsere Antwort: beides gehort zusammen. Das Al Ready Programm macht
Mitarbeitende souveran im Umgang mit Kl und erfillt dabei die seit Februar 2025 geltende gesetzliche Schulungspflicht. Denn

,KI-Kompetenz"” ist nicht nur sinnvoll, sie ist Gesetz.

Al Literacy & KI-Fiihrerschein EU Al Act, DSGVO & Governance
Mitarbeitende verstehen, was K| heute kann und was nicht, und Die rechtlichen Leitplanken, praxisnah statt Paragraphen-
nutzen sie sicher und produktiv im Arbeitsalltag (z. B. Vorlesung. Was im Alltag wirklich zéhlt und wo die 5 %-Falle
Microsoft 365 Copilot). lauern.
Kl einordnen, mitreden, kritische Fragen stellen EU Al Act: Risikoklassen & Transparenzpflichten
Wirksam prompten & Ergebnisse bewerten DSGVO, Urheberrecht & Kennzeichnungspflicht
Konkrete Anwendungsfalle aus dem eigenen Alltag Governance-Regeln fir den sicheren Tool-Einsatz

EU Al ACT - ARTIKEL 4 - SCHULUNGSPFLICHT 02 02 2025
[ ] L]

LAnbieter und Betreiber von KI-Systemen ergreifen MaBnahmen, Stichtag der Pflicht
um nach besten Krdften sicherzustellen, dass ihr Personal lber ein
ausreichendes MaB an KI-Kompetenz verfiigt.

Nachweis v

Verpflichtend seit 02. Februar 2025 - gilt fiir jedes Unternehmen, d | einsetzt (z. B. Personalisierte Teilnahmebescheinigung

Copilot, ChatGPT & Co.) dokumentiert die Al Literacy lhres Teams.

6 Level 70 % 15 Mio. €

Modulare Lernreise vom Grundverstandnis des KI-Erfolgs liegen bei Menschen & DSGVO-Strafe (Italien 2024) zeigt: die
bis zur agentischen Automatisierung. Prozessen, nicht in der Technik. (BCG, 2024) Regeln greifen auch bei KI.
FUR WEN

Alle Mitarbeitenden, die mit K| in Berihrung kommen, ganz ohne Vorkenntnisse und ohne dass man Anwender:in oder
Entwickler:in sein muss. Besonders relevant fiir Teams, die Microsoft 365 Copilot oder andere KlI-Tools im Einsatz haben, sowie fiir
Geschéftsfiihrung, Datenschutz- und Compliance-Verantwortliche.



INHALTE - LEVEL 1 ,ORIENTIERUNG, EINORDNUNG & MITREDEN"

Was im Workshop passiert.

° BegriiBung & Orientierung

Intro, Ziele und warum Adoption jetzt z&hlt.
Niedrigschwelliger Einstieg ins Thema.

e DSGVO, Copyright & EU Al Act

Datenschutz, Urheberrecht, Kennzeichnungspflicht,
Risikoklassen, Bias & Halluzination.

e Kl, die begeistert: Live-Demo

Copilot in Outlook, Word, Excel & Teams an echten

Alltagsbeispielen erlebbar.

COMPLIANCE-BAUSTEINE

Die Leitplanken, praxisnah verankert.

<4 EU Al Act & Risikoklassen

Pflichten steigen mit dem Risiko - Transparenzpflichten (Art. 50)

4 Urheberrecht & Haftung

Lizenzbedingungen prifen - Haftung beim Veroffentlichenden

<4 Bias & Halluzination

Die ,vier Fallen” erkennen: glaubhaft # richtig

DER WEG ZUR KI-KOMPETENZ

a KI-Grundlagen & ,.unter der Haube"

Geschichte, LLM vs. Reasoning, Token & Kontext, verstandlich
entmystifiziert.

Kl-Tools im Uberblick

Marktiberblick & Einordnung: Modellbauer vs. Integratoren,
welches Tool wofr.

Check-out & nachste Schritte

Prompting-Grundprinzip (RAMEN), Q&A, Feedback und
Ausblick auf den weiteren Weg.

<4 DSGVO im Kl-Einsatz

Zweckbindung, Rechtsgrundlage, EU-Hosting & AV-Vertrag

4 Kennzeichnungspflicht

,Kl-generiert” v. a. bei synthetischen Medien & Deepfakes

4 Governance-Praxisregel

,Drei Fragen vor dem Senden” - Datenraum Unternehmen vs. privat

6 Level: vom Mitreden zur Automatisierung.

LEVEL 1 LEVEL 2
Theoriepriifung Fahrpraxis

Orientierung, Kl gezielt Gber

LEVEL 3
Fiihrerschein

Eigene Assistenten /

Einordnung & Prompting steuern * Custom GPTs bauen

Mitreden

LEVEL 4 LEVEL 5 LEVEL 6
Copilotenschein Pilotenlizenz Raketen-
Kontext & Agentische programm
Unternehmenswissen Automatisierung & Spezialtraining &
nutzen Skalierung Praxisanwendung

* Nachweis der Schulungspflicht: Nach erfolgreichem Abschluss von Level 2 stellen wir personalisierte Teilnahmebescheinigungen aus, die die

Al Literacy der Teilnehmenden dokumentieren und als Nachweis im Rahmen der internen Dokumentation zur Erfillung der Al-Literacy-Pflichten gem.

EU Al Act dienen koénnen.

FORMAT & RAHMEN

FORMAT

Interaktiver Workshop mit
Live-Demos, vor Ort oder
remote.

* Nordic Al Solutions

Nordic Al Solutions GmbH - Hamburg

AUFBAU

Modular: Level 1 als Einstieg,
weitere Level je nach
Reifegrad.

Teil der knk Gruppe - Microsoft Founders Hub Mitglied

VORAUSSETZUNG UMFANG & PREIS
Keine Vorkenntnisse nétig, Individuell auf Team & Ziele
fur alle Rollen geeignet. zugeschnitten, auf Anfrage.

Abid Mares
Lead Al Consultant

abid.mares@nordic-ai.de

nordic-ai.de



https://nordic-ai.de/

DAS GROSSERE BILD

Vom ersten Schritt zur KI-Zukunft: in drei Bergen.

Diese Schulung ist der Einstieg in Berg 1, Level 1. Von dort fiihrt unser strukturierter Weg Uber drei Berge und acht Meilensteine:
erst werden Menschen handlungsfahig, dann die Organisation belastbar, am Ende das Geschaft zukunftsfahig.

BERG 1 - ADOPTION
Mitarbeitende werden handlungsfihig
Erreichen Level 6, bauen eigene Assistenten und Agenten, multiplizieren KI-Losungen.

BERG 2 - PROZESSE
Die Organisation wird belastbar

Kl wird im Geschaftsmodell verankert, eigene Produkte und Services kommen an den
Markt.

BERG 3 - KI-ZUKUNFT

Das Geschift wird zukunftsfahig

Mit Meilenstein 8 sind wir bei zwei Dritteln. Die Branche wird mitgestaltet, nicht erlitten.

Der Aufstieg. Vom handlungsfahigen Mitarbeitenden bis zur
Branchen-Souveranitat an der Spitze.

ACHT MEILENSTEINE BIS ZUR KI-ZUKUNFTSFAHIGKEIT

Compliance-fest

0 Strategischer Kompass
EU Al Act, DSGVO und Richtlinien sind eingebaut, nicht nachgelagert.

Jede Kl-Initiative hat Owner, Budget und messbaren Wertbeitrag.

Erste Use Cases liefern
3+ produktive Use Cases sparen messbar Zeit oder Geld, belegt mit KPIs.

Datenfundament tragfihig
KI antwortet auf gepflegten eigenen Daten, nachvollziehbar statt geraten.

Saubere Automatisierung
Agenten und Workflows laufen 24/7, Monitoring statt Zufallsfunde.

Champions tragen das Tempo
Pro Bereich treibt ein KI-Champion eigene Use Cases voran.

Branchen-Souveranitat
Wir setzen Standards, der Markt orientiert sich an unseren Praktiken.

Kl im Geschéftsmodell
Eigene Kl-gestiitzte Produkte und Services erzielen messbaren Umsatz.

DAS ERGEBNIS

Mitarbeitende handlungsfihig. + Organisation belastbar. + Geschift zukunftsfihig.

BEREIT FUR DEN AUFSTIEG?

Berg 1 beginnt mit einem Gesprach.

Die Schulung ist der erste Schritt. Den Rest des Weges gehen wir gemeinsam,
Meilenstein fiir Meilenstein. Lassen Sie uns Uber lhren Startpunkt sprechen.

Abid Mares abid.mares@nordic-ai.de nordic-ai.de
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